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工信人才〔2011〕16号

关于举办企业技术创新、研发管理与研发体系建设
培训班的通知

各有关单位：

当今企业的竞争已越来越激烈，从IT产业到传统装备制造产业无一幸免。在这样高度竞争社会里，若要保持企业在本行业的领先水平，唯有在技术创新过程基础上，不断在产品的成本、上市速度、技术性能、质量方面持续螺环式上升，方能适应竞争的需要。能否快速推出竞争性产品已成为决定企业生存与发展的关键问题。因此，尽管存在技术积累薄弱、资金来源不足、竞争对手强大等重重困难，但是市场竞争的压力驱动、创新产品的利润诱惑和政府部门的政策导向正在使中国企业逐步走上研发之路。 
    工业企业的研发活动在决策层涉及企业发展的战略规划、技术领域的方向决策、企业经营的产品规划和企业资源的合理配置，在管理层涉及到方案策划、组织设计、团队构建、项目管理、工具应用和绩效考核。为帮助企业熟练掌握研发管理过程中每一个环节的重点和难点，工业和信息化部人才交流中心计划于2011年4月上旬和中旬分别在厦门和西宁举办企业技术创新、研发管理与研发体系建设培训班。培训课程在层次性上包含企业级管理和团队级管理，在内容上包含研发活动涉及的主要内容，其主要特点是形成系统的研发管理知识体系。
    本次培训班由北京中联时讯文化发展有限公司具体承办，望相关单位收到通知后积极参加，具体事宜参见附件。

会务组联系人：张  健    手机：18611758568

    电  话：010-58894485    传  真：010-52214655

    监督电话：工业和信息化部人才交流中心   010-68208672             

    地址：北京市万寿路27号工业和信息化部万寿路机关       


    网站： www.miitec.org.cn

二〇一一年二月二十二日

附件1: 培训班具体情况

一、培训对象 
国家级、省级企业技术中心（或研究院/所）相关人员；企业CEO/总经理、研发总经理/副总经理、公司总工/技术总监、研发项目经理/产品经理、中试部经理、研发质量部经理、PMO（项目管理办公室）主任、研发骨干、QA或流程优化人员；政府主管技术创新的相关人员、技术创新服务中心、生产力促进中心等中介企业服务机构相关人员。
二、培训内容　 
1. 企业研发面临的挑战和问题 
2. 企业研发管理需要系统性的解决方案 
3. 如何建立高效的产品战略规划体系 
4. 如何建立高效的产品研发组织平台 
5. 如何建立高效的产品研发流程体系 
6. 如何建立高效的技术开发体系 
7. 如何建立高效的研发人力资源管理体系 
8. 如何实施研发管理体系 
三、培训师资和培训形式
清华大学特聘教授、行业著名企业咨询机构、企业实战派专家讲解，以授课为主，现场互动的形式开展学习。 
四、培训时间、地点

第一期：福建·厦门（具体报到地点另行通知）
时  间：2011年4月7日—11日，（7日报到，报名截止时间4月4日）

第二期：青海·西宁（具体报到地点另行通知）

    时  间：2011年4月14日—22日，（14日报到，报名截止时间4月11日）

五、有关费用及报名须知

1.培训费2800元/人，统一安排食宿，费用自理。青海省参会人员每单位参会两人，将按一人培训费收取. 
2.请在开班前至少一周将报名回执发至会务组，会务组寄发“报到通知”，告知上课地点及乘车路线等相关事宜。

企业技术创新、研发管理与研发体系建设培训班报名回执表

报名传真：(010) 52214655      联系人：张  健     手机：18611758568

（加盖单位公章）

	单位名称
	
	E-mail
	
	请选择您要参加的班次

	通讯地址
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	西宁

	联系人(或领队)
	
	传真
	
	电话传真
	
	
	

	代表姓名
	性别
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职  务
	手机
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	您最想学习的内容是：

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	课程提纲外的内容您想学的是确 ：

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


备注：1、此表可复制，填好后须加盖公章有效；2、此表填好后请及时传真或邮件至会务组。Zhangjian20080512@126.com
附件2：








